
FIŞA DISCIPLINEI 
SOCIOLOGIE 

 
 

2. Date despre disciplină 
2.1 Denumirea 
disciplinei 

SOCIOLOGIE 

2.2 Titularul/titularii 
activităţilor de curs 

 Email:  

2.3 Titularul/titularii 
activităţilor de seminar 

  

2.4 Anul de 
studiu 

II 2.5 
Semestrul  

III 2.6 Tipul de 
evaluare 

E 2.7 Regimul 
disciplinei 

O 

2.8. Numărul de 
credite ECTS 

4 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 
3.1 Număr de ore pe săptămână 2 din care:    

3.2 curs 
2  

3.3 seminar/laborator 
0 

3.4 Total ore din planul  
      de învăţământ 

28 din care:    
3.5 curs 

28  
3.6 seminar/laborator 

0 

3.7. Total ore de studiu pe semestru (număr ECTS * 25 ore) 100
3.8. Total ore studiu individual (3.7. – 3.4.) 72 
Distribuţia fondului de timp de studiu individual ore 
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 40 
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 28 
Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri   
Tutoriat  2 
Examinări 2 
Alte activităţi...................................  
 

 

*Pe perioada desfasurarii activitatilor didactice in sistem online 
 
 
 

1. Date despre program 
1.1. Instituţia de învăţământ   
superior 

UNIVERSITATEA „ATHENAEUM” DIN BUCUREŞTI 

1.2. Facultatea ŞTIINŢE ECONOMICE 
1.3. Departamentul ŞTIINŢE ECONOMICE 
1.4. Domeniul de studii  MANAGEMENT 
1.5. Ciclul de studii LICENŢĂ 
1.6. Forma de Învăţământ  Cu frecvenţă 
1.7. Programul de studii/       
Calificarea 

MANAGEMENT 

1.8. Limba de studiu ROMÂNA 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 
4.1. de curriculum   Nu este cazul 
4.2. de competenţe  N este cazul 

5. Condiţii (acolo unde este cazul)  
5.1. de desfăşurare a cursului   Sală de curs dotată cu aparatură multimedia şi acces la 

internet. /Acces Platforma online sau alte mijloace de 
comunicare online* 

5.2. de desfășurare a 
seminarului/laboratorului 

 



 

 
8. Conţinuturi 

8. 1 Curs Metode de predare 
Recomandări 

pentru studenţi 
1. SOCIOLOGIA 
1.1. Noţiunea de sociologie. 
1.2. Obiectul de studiu al sociologiei ca ştiinţă. 
1.3. Conceptele de bază şi problematica sociologică. 
1.4. Perspective în sociologie. 
1.5. Domeniile de cercetare ale sociologiei şi disciplinele 
(ramurile) sociologiei. – 2 ore 

prelegerea, 
dezbatere, 
conversaţia 

euristică, dialogul, 
problematizarea 

Studierea 
bibliografiei 

2. METODOLOGIA ŞI PARTICULARITĂŢILE 
EPISTEMOLOGICE ALE SOCIOLOGIEI. 
2.1. Precizări metodologice. 
2.2. Principii metodologice în cercetarea sociologică. 
2.3. Etapele cercetării sociologice. 
2.4. Metode şi tehnici  de cercetare în sociologie: ancheta 
(chestionarul, sondajul), observaţia ştiinţifică, studiul 
documentelor, experimentul. – 4 ore 

Idem Idem 

3. SOCIETATEA CA SISTEM 
3.1. Conceptul de societate. 
3.2. Curente şi orientări despre societate. 
3.3. Modelul sistemic. Societatea ca sistem. 
3.4. Societatea informaţională. – 2 ore 

Idem Idem 

6. Competenţele specifice acumulate

C
om

p
et

en
ţe

 
p

ro
fe

si
on

al
e C1 Identificarea, analiza şi gestionarea elementelor care definesc mediul intern şi extern al 

organizaţiei prin diagnosticare şi analiză SWOT 
 

C
om

p
et

en
ţe

 
tr

an
sv

er
sa

le
 CT1 Aplicarea principiilor, normelor şi valorilor eticii profesionale în cadrul propriei strategii de 

muncă riguroasă, eficientă şi responsabilă 
 
CT2 Identificarea rolurilor şi responsabilităţilor într-o echipă plurispecializată şi aplicarea de tehnici 
de relaţionare şi muncă eficientă în cadtrul echipei 
 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 
7.1 Obiectivul general al 
disciplinei  

Asimilarea cunoştinţelor necesare pentru a înţelege rolul social al 
organizaţiilor economico - sociale în ansamblul proceselor sociale din 
societatea contemporană, precum şi mecanismul prin care se conduce şi 
administrează o organizaţie economico-financiară într-o economie de 
piaţă.   

7.2 Obiectivele specifice  
 
 
 
 
 

 Capacitatea de a identifica faptele, fenomenale şi procesele sociale 
generate de dinamica societăţii româneşti contemporane; 

 Capacitatea de a operaţionaliza conceptele cu care operează sociologia 
în analiza faptelor, fenomenelor şi proceselor sociale din societatea 
românesacă contemporană; 

 Capacitatea de a formula ipoteze de lucru pentru a le pemite 
studenţilor să verifice empiric şi să poată valida indicatorii cu ajutorul 
cărora sunt caracterizate unităţile sociale şi calităţile acestora supuse 
analizelor.  

 Capacitatea de sistematizare a informaţiilor din domeniul existenţei 
sociale.  



4. FAPTE, FENOMENE, PROCESE SOCIALE. . – 4 ore 
4.1. Faptele sociale. 
4.2. Fenomenele sociale. 
4.3. Procesele sociale: definiţie; caracteristici; clasificare. 
4.4. Schimbare, transformare, dezvoltare socială 

Idem Idem 

5. RELAŢIILE SOCIALE. 
5.1. Relaţiilor interumane. 
5.2. Interacţiunile sociale. 
5.3. Relaţiile sociale: definiţie, clasificare. 
5.4. Relaţiile interpersonale – forme specifice ale relaţiilor 
sociale. 
5.5. Contingenţă şi compilaţia comportamentală – forme 
ale relaţiilor sociale. – 4 ore 

Idem Idem 

6. GRUPURILE SOCIALE. 
6.1. Grupările umane. 
6.2. Grupurile sociale: definiţie, clasificarea grupurilor 
sociale. 
6.3. Familia – grup social fundamental. – 2 ore 

Idem Idem 

7. ORGANIZAŢIILE. 
7.1. Conceptul de organizaţie socială. 
7.2. Organizaţiile: concept, trăsături, clasificare. 
7.3.Statut şi rol. 
7.4. Instituţiile sociale. – 4 ore 

Idem Idem 

8. ACŢIUNEA SOCIALĂ. 
8.1. Conceptul de acţiune socială. 
8.2. Structura acţiunii sociale. 
8.3. Tipologia acţiunilor sociale. 
8.4. Raţionalitatea acţiunii sociale. 
8.5. Eficienţa în acţiunea socială. – 2 ore 

Idem Idem 

9. ORDINEA SOCIALĂ ŞI ORDINEA NORMATIVĂ. 
9.1 Ordinea socială. 
9.2. Ordinea normativă. 
9.3. Norma – formă fundamentală de raţionalizare şi 
normalizare a conduitelor umane. 
9.4. Funcţiile normativităţii în viaţa socială. – 2 ore 

Idem Idem 

10. CONTROLUL SOCIAL 
10.1. Conceptul de control social. 
10.2.Funcţiile controlului social. 
10.3.Tipurile de control social. 
10.4. Mecanismele de control social. 
10.5. Devianţa. – 2 ore 

Idem Idem 

Bibliografie: 
Suport de curs în format electronic: Sociologie Generală 
Radu, Gheorghe, Sociologie Generala, Editura ProUniversitaria, Bucureşti, 2017 
Radu, Gheorghe – Metode şi tehnici de cercetare socială şi politică, Editura Pro Universitaria, Bucureşti, 
2012; 
Babbie, Earl, Practica cercetării sociale, Iaşi, Editura Polirom, 2010 
Facultativă 
Beciu, Camelia – Sociologia comunicării şi a spaţiului public, Editura Polirom, Iaşi, 2011; 
Boudon, Raymond, Tratat de sociologie, Bucuresţi, Editura Humanitas, 2006 
Chelcea, Septimiu, Metodologia cercetării sociologice - metode cantitative şi calitative, Bucureşti, Editura 
Economică, 2004 
Zamfir, Cătălin, Spre o paradigmă a gândirii sociologice, Iaşi, Editura Polirom, 2005 

8. 2 Seminar/laborator Metode de lucru 
Recomandări pentru 
studenţi 



 

 
 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere 

din nota 
finală 

10.4 Curs 

Cunoaştere şi înţelegere;  
Implicarea activă în discuţii, 
Prezenţa la curs 

Înregistrarea calităţii 
intervenţiilor şi a prezenţei la 
cursuri 

20% 
 

10.5 Seminar/laborator    

10.6. Evaluarea finală 

Cunoaşterea, înţelegerea şi 
aplicarea corectă a 
conceptelor studiate 

Examen scris./ Evaluarea 
scrisa se va efectua prin 
platforme on-line de tip 
Zoom, Teams, etc. 

 

80% 

10.7. Modalitatea de notare (calificativ sau notă): Notă 
10.8. Standard minim de performanţă:  
 Nota minimă 5 (cinci) 
 

Data completării          Semnătura titularului/titularilor      
de curs 

Semnătura titularului/titularilor     
de seminar  

28.09.2021 
 

  

   
 

Data avizării în departament  Semnătura directorului de departament 
30.09.2021                       

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii 
epistemice, asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent 
programului 
Conţinutul disciplinei a fost discutat cu reprezentanţii specialiştilor în domeniu. 


